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Il convegno è in fase di accreditamento presso l’Ordine 
degli Avvocati di Milano. 
La partecipazione al convegno è libera e gratuita e 
viene confermata in base alla priorità nelle iscrizioni, 
sino a esaurimento dei posti disponibili. Per l’iscrizione 
registrarsi sul sito web www.aslaitalia.it alla sezione 
“Attività/Formazione/Formazione permanente”.
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Contratto a termine vs contratto a 
tempo indeterminato: pro e contro 
alla luce del Decreto Dignità e dei 
recenti sviluppi giurisprudenziali
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